REGULAMINEM POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO ZESPOtU SZKOL NR 5
W TYCHACH NA ROK SZKOLNY 2026/2027

§1
PODSTAWA PRAWNA

Rekrutacja ucznidw do klas pierwszych szkét wehodzgcych w skfad Zespotu Szkét nr 5 w Tychach: Technikum nr
4, Branzowej Szkoty | stopnia nr 2, Branzowej Szkoty Il stopnia nr 1 na rok szkolny 2026/27 przeprowadzana jest
na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo os$wiatowe(Dz.U. z
2024 r. poz737)
2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli,
szkdt, placéwek i centrow (Dz. U. z 2022 r. poz. 2431)
3) Decyzja Slaskiego Kuratora Oéwiaty RE-WE-537.5.2026 z dnia 23 stycznia 2026r.

§2
SZKOLNA KOMISJA REKRUTACYJNO — KWALIFIKACYJNA

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoty powotuje szkolng komisje rekrutacyjno -
kwalifikacyjng, zwang dalej komisjg rekrutacyjng, wyznacza jej przewodniczgcego i okresla
zadania cztonkéw komisji.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
b) sporzadzenie listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych na
podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego,
c) sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i listy kandydatéw nieprzyjetych do szkoty,
d) przeprowadzenie czynnosci i rozstrzygnie¢ postepowania uzupetniajacego,
e) sporzadzenie protokotéw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego.

3. Komisja rekrutacyjna kwalifikuje do kazdej z klas maksymalng liczbe ucznidéw ustalona przez organ
prowadzgcy pomniejszong o miejsca dla ewentualnych repetentéw:
Technikum nr 4 — 30 ucznidéw
Branzowa Szkota | stopnia nr 2 — 30 ucznidw
Branzowa Szkofa Il stopnia nr 1 — 30 stuchaczy

4. Decyzje komisji rekrutacyjnej umieszcza sie na tablicy informacyjnej obok sekretariatu szkoty.
§3
OGOLNE ZASADY REKRUTACII

1. O przyjecie do klas pierwszych Technikum nr 4 i Branzowej Szkoty | stopnia nr 2 mogg ubiegac sie
absolwenci szkét podstawowych ( 8 klasowych).
2. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej w/w szkét decydujg brane pod uwage tgcznie nastepujgce
kryteria:
a) wyniki egzaminu 6smoklasisty
b) wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty oceny z jezyka polskiego, matematyki
i dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wybranych wg zasad okreslonych w § 6 lub 9,
c) S$wiadectwo ukoniczenia szkoty z wyrdéznieniem,
d) szczegdlne osiggniecia wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty:
- uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty
albo organizowanych, co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce
na terenie szkoty
e) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego, - w
szczegblnosci w formie wolontariatu.
3. Dokumentami niezbednymi w celu przyjecia kandydata do szkoty sg dostarczone do szkoty w



6.

odpowiednim terminie:

a) S$wiadectwo ukonczenia szkoty (8 klasowej szkoty podstawowej),

b) zaswiadczenie OKE o wynikach egzaminu ésmoklasisty,

c) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do podjecia praktycznej nauki zawodu w danym
zawodzie (zaswiadczenie wydane na podstawie bezptatnego badania lekarskiego we wskazanej
placdwce medycyny pracy na podstawie skierowania wydanego przez szkote po
zakwalifikowaniu kandydatéw do szkoty)

Kandydaci odbywajgcy praktyke zawodowa u pracodawcow, ( jako mtodociani pracownicy) musza

dostarczy¢ dodatkowo do szkoty:

a) podpisane umowy z pracodawcg na odbywanie u niego szkolenie praktycznego ( na okres nauki
w szkole tj. 3 lata) lub zaswiadczenie od pracodawcy o podpisaniu takiej umowy.

b) wydawane przez szkote skierowanie podpisane przez pracodawce na odbywanie szkolenia
teoretycznego w szkole.

Kandydaci ci nie bedg kierowani przez szkote na badania lekarskie w celu otrzymania
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan do podjecia praktycznej nauki zawodu w danym
zawodzie. Badania lekarskie przeprowadza pracodawca.

Kandydaci absolwenci szkoty podstawowej odbywajacy praktyke zawodowa u pracodawcow, ( jako

miodociani pracownicy), ktérzy nie ukonczyli 15 roku zycia w celu zawarcia umowy z pracodawca

powinni posiadaé zgode swojego przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego oraz
pozytywna opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Kandydaci bedg przyjmowani w kolejnosci, jakg wyznaczy liczba uzyskanych punktéw, o

ktérych mowa w § 5 do wyczerpania miejsc, ktorymi dysponujg szkoty

7. lJezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi

miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce do oddziatéw,
w ktdrych nie wypetniono ustalonych planem naboru limitu miejsc.

84
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACII

1. Kandydaci do szkét ponadpodstawowych bedgcych w systemie rekrutacji elektronicznej
dokonuja rejestracji internetowej do wybranych szkét, wypetniajgc odpowiedni wniosek. W
obrebie jednej szkoty majg mozliwos¢ wyboru dowolnej liczby oddziatéw zgodnie z listg
preferenciji.

2. Whniosek nalezy wydrukowaé, podpisaé ( kandydat i opiekunowie) i dostarczy¢ do szkoty, ktéra
zostata wybrana, jako pierwsza

3. Whniosek wprowadzony do elektronicznego systemu przez kandydata bierze udziat w

rekrutacji dopiero, gdy kandydat przyniesie do szkoty pierwszego wyboru podpisang

papierowg wersje wniosku, a pracownik szkoty sprawdzi i potwierdzi wniosek w systemie.

W celach rekrutacji do szkoty nalezy donies¢ pozostate dokumenty:

Swiadectwo ukoniczenia szkoty podstawowej

zaswiadczenie o wynikach egzaminu dsmoklasisty

laureaci i finalisci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim

zataczajq do podania zaswiadczenie wojewddzkiej komisji konkursowej,

d) opinie wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng
poradnie specjalistyczng, w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu ucznia z problemami
zdrowotnymi w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego.
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. Komisja rekrutacyjna weryfikuje wnioski i dokumenty kandydatow i ustala listy kandydatow

zakwalifikowanych do szkoty oraz wydaje im skierowania na badania lekarskie ( badania nie dotycza
mtodocianych pracownikéw)

. Zakwalifikowani kandydaci potwierdzajg wole podjecia nauki w szkole przez dostarczenie do szkoty

oryginatu $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i oryginatu zaswiadczenia o wynikach
egzaminu o6smoklasisty oraz zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan do podjecia
praktycznej nauki zawodu w danym zawodzie.



7. Komisja rekrutacyjna weryfikuje dostarczone dokumenty i podaje do wiadomosci liste kandydatow

przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.

8. Kandydat przyjety do szkoty wypetnia w szkole karte ucznia z zatgcznikami oraz dostarcza 2 zdjecia

1.

legitymacyjne.

§5
ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW

Oceny z zajec¢ edukacyjnych wymienionych na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej ( w
zaleznosci od wyboru klasy z 4 przedmiotéw wykazanych w tabeli w § 6) przelicza sie na punkty
przyjmujac nastepujacg wartos¢ punktowa ocen:

1) celujacy — 18 pkt.

2) bardzo dobry — 17 pkt.

3) dobry — 14 pkt.

4) dostateczny — 8 pkt.

5) dopuszczajacy — 2 pkt.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty wyrazone w skali procentowej dla zadan z zakresu:
1) jezyk polski,
2) matematyka,

- pomnozony sie przez 0,35

3) jezyk obcy nowozytny

- pomnozony sie przez 0,3

3. Punkty uzyskane za:

1) ukonczenie szkoty podstawowe] z wyrdznieniem — przyznaje sie 7 pkt.
2) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim

organizowanym przez kuratoréw oswiaty na podstawie zawartych porozumien:
a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 pkt,
b) tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 7 punktéw,
c) tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktéw

3) uzyskanie w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym

przez kuratora oswiaty:
a) dwdch lub wiecej tytutéw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 pkt,
b) dwdch lub wiecej tytutéw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —
przyznaje sie 7 punktdw,
c) dwdch lub wiecej tytutdéw finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —
przyznaje sie 5 punktdw,
d) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 7 pkt,
e) tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 pkt
f) tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 3 pkt

4) uzyskanie w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim lub

wojewoédzkim, przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6
ustawy o systemie o$wiaty:

a) dwach lub wiecej tytutéw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10 punktow,
b) dwdch lub wiecej tytutéw laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 7
punktow,

c) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 7 punktow,

d) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktow;

5) uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt 2-3,
artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty
dziatajgce na terenie szkoty, na szczeblu:

a) miedzynarodowym - przyznaje sie 4 pkt,

b) krajowym — przyznaje sie 3 pkt,

c) wojewddzkim — przyznaje sie 2 pkt,

d) powiatowym — przyznaje sie 1 pkt.

6) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w

szczegblnosci w formie wolontariatu - przyznaje sie 3 pkt.



7) W przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych, maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie

osiggniecia wynosi 18 pkt.
5. W przypadku osdb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu, punkty przelicza sie
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej.

§6

PLANOWANE ODDZIALY —KLASY | DLA ABSOLWENTOW SZKOtY PODSTAWOWE)

Technikum nr 4 ( 5 —letnie)

i Przedmioty Jezyki obce Punktowane 4 przedmioty
Klasa zawod . .
rozszerzone nowozytne na rekrutacu
| jezyk — angielski 1. j. polski
technik architektury krajobrazu Matematyka Il jezyk — niemiecki, 2. matematyka
1A i arborystyki (z elementami Jezyk angielski 3. j. obcy (najwyzsza ocena)
florystyki) — jeden do wyboru 4. biologia
technik budownictwa Matematyka 1.j. polski
( z elementami zrzadzania Jezyk angielski | jezyk — angielski 2. matematyka
1B . e . ; Lo . L
nieruchomosciami ) —jeden do wyboru Il jezyk — niemiecki, 3.j. obcy (najwyzsza ocena)
4. fizyka
. L 1. j. polski
. . . Matematyka I.J(—;-zyk a.ngl?ISkl. 2. matematyka
technik ustug fryzjerskich o Il jezyk — niemiecki, . .
1F - " Jezyk angielski 3. j. obcy (najwyzsza ocena)
( z elementami kosmetologii) . . .
—jeden do wyboru 4. biologia
technik mechanik (obstuga Matematcyka . I.J(-;-zyk i a.ngl?ISkl. 1.J. polski
Jezyk angielski Il jezyk — niemiecki, 2. matematyka
iM maszyn CNC) . . o
— jeden do wyboru 3.j. obcy (najwyzsza ocena)
4. fizyka
Matematyka | jezyk — angielski 1.j. polski
Technik gospodarki 'Jezyk angielski Il jezyk — niemiecki, . 2. matfema?tyka
1N . L — jeden do wyboru 3. j. obcy (najwyzsza ocena)
nieruchomosciami .
4. fizyka
Branzowa Szkota | Stopnia nr 2 (3 —letnia)
zawody budowlane: 1. j. polski
murarz- tynkarz, 2. matematyka
monter zabudowy i robét L 3. j. obcy (najwyzsza ocena)
k Isk
1b wykonczeniowych w Jezyk angielski 4. fizyka
budownictwie wybor zawodu od
klasy Il
Praktyka zawodowa w szkole
Klasa w zawodezie fryzjer. 1. j. polski
Zajecia teoretyczne w szkole. 2. matematyka
Praktyka zawodowa w szkole lub Jezyk angielski 3. j. obcy (najwyzsza ocena)
1f u pracodawcy ( umowa z 4. biologia
pracodawcy, jako mtodociany
pracownik)
1u Klasa wielozawodowa ustugowa Jezyk angielski 1.j. polski

w zawodach rzemieslniczych

2. matematyka
3.j. obcy (najwyzsza ocena)
4. fizyka

Klasa 1u. teoretycznego Zajecia ogdlnoksztafcgce w szkole. Zajecia teoretyczne zawodowe w formie kurséw miesiecznych poza
szkolq -ZDZ GLIWICE. Szkota optaca koszt kursu bez dojazdu. Zawody ustalane sq co rocznie w porozumieniu z placowka
ksztafcenia zawodowego teoretycznego. Praktyka zawodowa u pracodawcy( umowa o prace podpisana przez opiekuna

ucznia z pracodawcg, jako mtodociany pracownik). Uczen, jako pracownik podlega kodeksowi pracy.




§7
TERMINARZ REKRUTACJI DO SZKOt PONADPODSTAWOWYCH WCHODZACYCH W SKtAD
ZESPOLU SZKOt NR5 W TYCHACH

Technikum nr 4 im. Hanny i Kazimierza Wejchertéw
Branzowa Szkota nr 2
e Sktadanie wniosku o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej wraz z dokumentami
: od 11 maja 2026 do 22 czerwca 2026 godz. 15.00 .
e Uzupetnienie wniosku o zaswiadczenie o wyniku egzaminu dsmoklasisty od 26 czerwca 2026
do 10 lipca 2026 godz. 15.00.
e  Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej i
dokumentdéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkow rekrutacji do 14 lipca
2026

e Ogfoszenie list kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych 15 lipca 2026r.

e Woydanie przez szkote skierowania na badania lekarskie od 11 maja 2026 do 17 lipca 2026
e Potwierdzenie woli przyjecia do szkoty ponadpodstawowej
Od 15 lipca 2026 do 20 lipca 2026. w szkole, do ktdrej kandydat zostat zakwalifikowany nalezy
potwierdzi¢ wole przyjecia w postaci przedtozenia oryginatu $wiadectwa ukonczenia szkoty i
oryginatu zaswiadczenia o wynikach egzaminu zewnetrznego o ile nie zostaty one ztozone w
uzupetnieniu wniosku o przyjeciu do szkoty.

W przypadku szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe w szkole nalezy dostarczy¢ w tym
terminie zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do
podjecia praktycznej nauki zawodu oraz odpowiednio orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do kierowania pojazdami i orzeczenie psychologiczne o braku przeciwwskazan
psychologicznych do kierowania pojazdem ( klasa technika architektury krajobrazu i arborystyki)

ePodanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych - 21 lipca 2026r. do
godz. 14.00

§8
REKRUTACJA DO BRANZOWEJ SZKOLY Il STOPNIA NR 1

1.Na semestr pierwszy klasy | publicznej branzowej szkoty Il stopnia przyjmuje sie kandydatow, ktérzy
ukonczyli branzowg szkote | stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajgcych rok szkolny, na ktéry
ubiegajg sie o przyjecie do publicznej branzowej szkoty Il stopnia.

2. Na semestr pierwszy klasy | publicznej branzowej szkoty Il stopnia przyjmuje sie kandydatdw,
ktorzy dostarcza w terminie rekrutacji wymagane dokumenty:

1) wniosek o przyjecie do szkoty
2) $wiadectwo ukoniczenia branzowej szkoty | stopnia
3) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia, ktérego zakres
odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
Il stopnia

3. Terminy rekrutacji

1)od 11 maja 2026 r. do 22 czerwca 2026 r. do godz. 15.00 - ztozenie wniosku o przyjecie do
branzowej szkoty Il stopnia

2) od 26 czerwca 2026 do 10 lipca 2026 do godz. 15.00 uzupetnienie wniosku o przyjecie do
branzowej szkoty Il stopnia o $wiadectwo ukorczenia branzowej szkoty | stopnia,
zaswiadczenia o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia, ktérego zakres



odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
Il stopnia

3) od 11maja 2026 r. do 17 lipca 2026 r. - wydanie przez szkote skierowania na badania
lekarskie

4) 15 lipca 2026 r. - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych

5) od 14 lipca 2026 r. do 20 lipca 2026 r. - Potwierdzenie przez kandydata, rodzica lub
opiekuna prawnego kandydata niepetnoletniego woli przyjecia:- do branzowej szkoty |l
stopnia w postaci przedtozenia Swiadectwa ukonczenia branzowej szkoty | stopnia,
zaswiadczenia o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia, ktérego zakres
odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
Il stopnia (o ile nie zostaty ztozone wczesniej) oraz zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego
orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

6) 21 lipca 2026r do godz. 14.00 podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.

4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 3,
niz liczba wolnych miejsc w szkole , na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) $rednia ocen z oceny z jezyka polskiego i matematyki oraz z dwdch najlepszych ocen z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcgcych wymieniowych na swiadectwie ukonczenia
branzowej szkoty | stopnia

2)$wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty | stopnia z wyrdznieniem.

5. W przypadku mniejszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc komisja rekrutacyjna
przeprowadza rekrutacje uzupetniajagcg do 10 sierpnia 2026r.

6. W przypadku matej liczby kandydatéw do szkoty decyzje o otwarciu oddziatu podejmuje organ
prowadzacy szkofe.

§9

PROCEDURA ODWOLAWCZA
Kandydaci petnoletni lub opiekunowie kandydatéw, ktdrzy nie zostali przyjeci moga:

1. wnioskowac do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do danej szkoty w terminie do 24.07.2026r. Uzasadnienie sporzadzane jest w ciggu 3 dni od dnia
ztozenia wniosku,

2. wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia odmowy — dyrektor szkoty
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni od dnia jego ztozenia,

Tychy 27.02.2026r
Dyrektor Zespotu Szkét nr 5 w Tychach
mgr Marek Wac



